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Llega el otofio, y tras el descanso vacacional comienza un nuevo
curso que esta marcado por la crisis que nos viene afectando a todos
en mayor o menor grado. Para el Colegio Profesional de Enfermeria
de Ledn se presentan nuevos retos como son la oferta amplia y
variada de cursos dentro del apartado de formacion continuada, a lo
que hay que afadir la preparacion del EIR y una nueva promocion
del curso académico de adaptacién al titulo de Grado.

Porotrolado, en ocasiones el grado de compromiso, laresponsabilidad
y la dureza de ciertas situaciones conllevan un esfuerzo adicional
al de la propia profesién enfermera. Esto conduce a una situacion
de desgaste emocional e incluso fisico que ha de compensarse con
otras “valvulas de escape”.

Por ello hemos querido recoger en este numero del boletin una
experiencia de ocio que sirve a sus protagonistas para “desconectar”
de su dia a dia en su puesto de trabajo. Seguro que muchos de
vosotros tenéis —y asi lo hemos reflejado en anteriores ndmeros,
tanto del propio boletin, como de la revista- actividades variadas
que permiten evadirse de una profesién tan vocacional, pero en
ocasiones, muy dura y no siempre comprendida.

El caso de nuestras dos protagonistas es tan particular o peculiar
como otros muchos que pueden producirse en este colectivo y que
nos gustaria contar porque puede resultar de interés para otros
enfermeros como una posible alternativa e incluso como modo de
vida. Este pensamiento, plasmado en estas lineas, sirve para que
volvamos a lanzar desde aqui un nuevo llamamiento hacia vuestra
colaboracién.

En numerosas ocasiones desconocemos, salvo que alguien cercano
cuente su experiencia o sea el propio protagonista quien lo haga,
actividades que, a pesar de tocar de soslayo la profesién enfermera,
también permiten conocernos un poco mas. No solo la experiencia
de Silvia sirve como ejemplo, sino también la de Cristina, otra
enfermera, que por avatares de la vida, ahora parece haber buscado
otros horizontes profesionales y que representa la exigencia de
compatibilizar deporte profesional con la preparacion de otra actividad
formativa de cara a su futuro laboral.

Son dos ejemplos, consideramos que certeros, de lo que representan
las nuevas generaciones de la Enfermeria, con otras inquietudes y
otras expectativas, ni mejores, ni peores, simplemente diferentes.

Desde aqui, desear todo lo mejor para este curso, tanto en lo
personal como en lo profesional y al mismo tiempo, aprovechar la
oportunidad para volveros a invitar a colaborar y participar en las
actividades programadas en éste, vuestro Colegio.




Formacion y Actividades (Le6n y Ponferrada)

Leén Bierzo

CURSOS INFORMATICA

Impartidos en el Aula de informatica de la Sede
Colegial de Le6n durante el mes de noviembre. Se impartiran en la Sede de la Delegacion del Bierzo (si hay un
n° determinado de alumnos).
Duracién aproximada 5 meses, 2 lunes al mes, de 17 a 20

CURSOS INGLES =] horas.

Se realizan en el Colegio
Profesional los martes y
jueves, en horario de tarde.

FORMACION Realizado 17 y 18 de
. octubre de 2011, en horario
En septiembre y octubre se han de 16.30-19.30.

realizado dos cursos de la feCyL
(movilizacion e inmovilizacién
de pacientes con trauma grave
y soporte vital basico). Ademas
Francisco Alzaga impartié una
charla sobre "Cicatrices tipos

y tratam.iento" organizada por L ra Impartidos en el aula
Norvathis Consumer Health. informatica de la Delegacion
del Bierzo.
10 horas de duracion, de
CLASES DE PILATES - F lunes a viernes (17 a 18

horas)
Impartidos en la Sede Colegial.
Grupos en horario de mafiana
y en horario de tarde.

Impartidos en la
Delegacion del Bierzo.

CURSO DE PREPARACION Grupos de 10 personas
DE ESPECIALIDADES EN ; : maximo, martes y jueves

ENFERMERIA VIA ORDINARIA - de 18:30 a 20 horas
! i ] (nivel basico y medio)

Impartido en la Sede Colegial,
todos los jueves, desde
septiembre 2011 a enero 2012

a través de la academia IFSES
(Instituto de Formacién Sanitaria
Especialidades de Enfermeria) de
Madrid.

Impartidos en la
Delegacion del Bierzo.
Martes y viernes de 19
a 20 horas

CURSOS DEFENSA PERSONAL
Impartidos en la Sede Colegial. 2 grupos:

Primer grupo: de 17 a 18.15 horas
Segundo grupo: de 18.30 a 19.45 horas.

Para mas informacién pagina del Colegio www.enfermerialeon.com
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La enfermera del Hospital Monte San Isidro Silvia Lopez, que compitiera en Lucha Leonesa, ocupa su tiempo
libre en el adiestramiento de “Choco”, su perro Dobermann

Su caracter inquieto le ha hecho practicar diferentes deportes, unos
mas habituales y otros menos comunes como la Lucha Leonesa
femenina, donde ha sido una de las precursoras. La enfermera
leonesa de Medicina Interna del Hospital Monte San Isidro,
Silvia Lépez Sanz, ha buscado ‘nuevas experiencias”, también
gratificantes y ocupa buena parte de su tiempo libre en las clases
de adiestramiento canino que realiza en el Grupo de Trabajo Reyero
en sus instalaciones situadas a la salida de Villaquilambre.

Casi sin pensarlo se vio
agarrada de un cinto en un corro
de lucha leonesa en un deporte
para ella hasta entonces lejano
y desconocido. El hecho de que
su hermano trabajara en un
gimnasio en el que entrenaba
uno de los clubes mas
representativos de este deporte
autoctono, el Club de Lucha
Leonesa Villabalter, la llevé a
completar el equipo de féminas
que echaba a andar ese afio.

Fueron tres afios de familiarizarse con los corros y con el ambiente,
dificilmente explicable para el que no los vive desde dentro, pero
al final “la falta de seriedad y el escaso apoyo de la Federacion a
la lucha femenina” le llevaron a abandonar su practica un tanto
desilusionada. Silvia Lépez siempre ha estado familiarizada con
los deportes, pero comprobd que en la Lucha Leonesa quiza se
iba a encontrar un tanto extrafia y por ello la dejé para continuar
con nuevas “aventuras” para su tiempo libre.

Aficion y también vocacion

Esa inquietud, consustancial con su caracter le llevé a plantearse
otras aficiones y ello le unié el amor por los animales. A pesar de
que nunca habia tenido hasta ahora perro, si gato, el interés por
buscar una raza de la que le gustara su caracter le llevo hasta el
Dobermann. No es que precisamente sea un perro con muy buena
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“fama”, ya que muchos le colocan la etiqueta de “perro agresivo”,
algo que niega con rotundidad nuestra protagonista que ha ido
descubriendo nuevas virtudes en “Choco” en sus 16 meses de
vida. “Hay razas con mas caracter, como las personas, por eso
necesitan un equilibrio que se logra desde la ensefianza”, insiste.

El interés por tener “controlado y educado” a su perro, siempre
bajo la premisa de que “el respeto hacia las personas es
fundamental”, Silvia quiso adiestrar a “Choco” y de paso descubrié
un auténtico deporte que, reconoce, le ha enganchado.Las clases
de adiestramiento, que realiza en el Grupo de Trabajo Reyero, le
permitira realizar un examen por el que obtendra una titulacion BH
(Prueba de perros de compafiia con prueba de comportamiento y
pericia) y la posibilidad de empezar a competir. De momento, junto
con el resto de comparieros que acuden a menudo al campo de
trabajo, participaron en la Exhibicién que se realizé en el Mercado
Nacional de Ganados el pasado 25 de septiembre dentro de la
Exposicion Canina Internacional de diferentes razas.

Para Silvia, la conexiéon con “Choco” le permite no solo realizar
un ejercicio diario, como si de otro deporte se tratara, sino que
también le permite “evadirse y desconectar” de su trabajo diario
como enfermera en el hospital.
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“A UN DEPORTISTA LE RESULTA MAS COMPLICADO REINSERTARSE EN EL
MERCADO LABORAL”

La capitana del Cleba e internacional con Espaia, Cristina Gonzalez, completo sus estudios de Enfermeria con
Magisterio para enfocarse al mundo de los nifios discapacitados

Es salmantina, aunque se considere una leonesa mas
después de cumplir mas de una década en nuestra ciudad,
donde ha completado, y sigue haciéndolo, sus estudios,
pero donde también ha dado el salto a la internacionalidad
absoluta y tiene en el punto de mira sus primeros Juegos
Olimpicos en Londres 2012.

Cristina Gonzalez, capitana del Club Ledn Balonmano
(CLEBA) llegd como una promesa en este deporte a
nuestra ciudad y a sus 28 afios es una de las habituales
en el combinado nacional, aunque una inoportuna lesion
—esguince de tobillo- le impidiera estar en la prestigiosa
Wolrd Cup en Dinamarca. En su caso, opté por ampliar su
formacion y completarla, pasando primero por las aulas de
la Escuela de Enfermeria, para después reorientarse hacia
Magisterio donde cursé Audicion y Lenguaje —del que le resta
una asignatura- y después la rama de Educacién Especial,
de la que le faltan dos por completar sus estudios. Con todo
este amplio bagaje, la deportista pretende tener “una vision
mas amplia” y poder buscar su futuro laboral en la atencion y
ensefanza de nifios con dificultades motéricas.
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Su relacion con la Enfermeria le atrajo especialmente por “el
contacto que supone con la gente” y por ello pretendié dar “un
paso mas”ya que ve “perfectamente complementaria esta faceta
con la ensefianza”’. Completd sus practicas en areas como
Atencién Primaria o la UCI y Cirugia en el Hospital de Leon.
Desde luego que su eleccion de continuar los estudios y ampliar
horizontes no se debié a una decepcién con la Enfermeria.
Mas bien al contrario, valora “su adecuada preparacion, con
un gran numero de tiempo dedicado a las practicas”, algo que
posteriormente ha echado en falta en el Magisterio.

Readaptar sus estudios a la faceta deportiva
Cristina es consciente que con el actual Plan Bolonia le

hubiera resultado imposible compatibilizar los estudios con
su otra labor, también muy importante y que hasta ahora le

ha supuesto su medio de vida: el balonmano profesional.
“Es cierto que no todo el profesorado se comporta igual ante
un deportista que pueda ser considerado de elite, pero en
general existe comprension y se intenta ayudar al maximo
para que pueda compatibilizarse, a pesar de que siempre
supone una desventaja con el alumno que esta totalmente
centrado y volcado en los estudios de manera exclusiva”. En
su caso tuvo que organizarse y también mentalizarse para
que los estudios fueran de la mano con la practica deportiva y
adecuar los cursos y las asignaturas a su carrera profesional.

Deporte semiprofesional

De todas formas, Cristina Gonzalez siempre ha tenido claro
que la vida del deportista es efimera, dura unos afios y que
después ha de tener enfocado su futuro. Mas si cabe en su
caso, ya que el balonmano femenino en Espafa pasa por
mayores apreturas econémicas aun que otras disciplinas —
sobre todo masculinas- ante el recorte en patrocinios. Esto
ha llevado a la jugadora del Cleba a reconocer que quiza en
el caso de su deporte “lo mas practico y légico seria que las
jugadoras pudieran volver a la situacién anterior, donde los
clubes planteaban opciones laborales complementarias con
su faceta deportiva, dejando de ser tan profesionales porque
este deporte no lo genera”.

Ella tiene claro que su insercién en el mercado laboral
resultard mas complicado que a otros jovenes de su edad,
ya que ha tenido que retrasar los plazos de incorporacién y
de acceso para exprimir al maximo su otra faceta deportiva.
Mientras tanto, intenta concluir las asignaturas que le restan
para completar sus estudios, ampliar conocimientos de inglés
y realizar cursos especificos on-line.

Su pasado es la Enfermeria, su presente el balonmano, con
el suefio de clasificarse en el proximo mundial de Brasil para
los Juegos Olimpicos de Londres y el futuro por la ensefanza
a nifos discapacitados, pero siempre intentando aplicar en
este ultimo paso “muchas de las cosas importantes que me
dio el realizar unos estudios que te humanizan como son los
de enfermeria”, reconoce. 5
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GRADO EN ENFERMEBiA POR LA
UNIVERSIDAD DE LEON (ULE)

La Organizacion Colegial de Enfermeria de Castilla y Ledn
(OCECyL) y la Universidad de Leén (ULE) ponen en marcha la 32
y 42 edicion del Curso de Adaptacion al Grado en Enfermeria en
el curso académico 2011-2012.

Y

Desde que se publicara el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, al
ser Enfermeria una de las ensenanzas oficiales de Grado, con un
plan de 240 créditos ECTS y existiendo la posibilidad de acceder
al reconocimiento de esta titulaciéon de Grado (equivalente a las
Licenciaturas), la OCECyL ha querido facilitar a todos los enfermeros
de la comunidad castellano y leonesa la obtencion del Grado.

Esta iniciativa académica pone de manifiesto el interés mostrado en
las anteriores ediciones por los profesionales, ante una necesidad
emanada de una vieja reivindicacion (la Licenciatura enfermera)
y que la OCECyL, junto con la ULE, lo hacen posible a través de
un proyecto riguroso, accesible y atractivo, pensado para todos los
profesionales de Enfermeria.

Jornadas y Congresos

- 32 Certamen de Enfermeria “ San Juan de Dios”
Premio al trabajo de investigacién 6000Euros
Premio al proyecto de investigacion 6000Euros.
Plazo de entrega hasta el 24 de febrero 2012
SECRETARIA TECNICA - Avda. San Juan de Dios, 1
Tel.: 91 893 37 69 - sjuandedios@euef.upcomillas.es
- VIl Jornadas de enfermeria del Pais Vasco
23,24,25, Noviembre, LUGAR: Bilbao
Secretaria técnica:
Osakidetza - C/Alava, 45 - 01006 Vitoria-Gasteiz
Telf.: 945 00 62 60 / 62 86
Fax.: 94500 61 95/ 61 94
E-mail: coordinacion@osakidetza.net
- VIl Jornadas Nacionales de Enfermeria del Trabajo
LUGAR: Cérdoba 25 y 26 de Noviembre 2011
Mas informacion : AET - tef: 911873555
info@enfermeriadeltrabajo.com
- 8° Congreso de la asociacion espainola de enfermeria quirirgica
Lugar: Gijon 16 al 18 Noviembre 2011
Mas informacion: Teléfono: 902 190 848
www.8enfermeriaquirurgica.com
- V Jornadas Castellano Leonesas de Cuidados Paliativos
Lugar: Le6n 11y 12 de noviembre de 2011
Organiza: Complejo Asistencial Universitario de Ledn.
- Jornadas obstetricas “Actualizacion en la actuacion al parto”
17 y 18 de noviembre Burgos.
Inscripciones www.obstetriciaburgos.com

V/

Este afio va de indignados, y nosotras nos llevamos la palma, aunque
creo que la palabra indignadas se queda corta, yo me atreveria a
decir mas, tanto como olvidadas, engafiadas, y hasta podria aun
llegar mas lejos y afadir traicionadas, por esta Gerencia de Le6n a
la que tantos afios de nuestra vida le hemos dedicado con nuestro
trabajo y ver como después de todo este tiempo nuestra situacion es
cada vez mas insegura e inestable.

Leido esto, os quedareis un poco sorprendidos y preguntareis el
porque de tanta indignacion.

Somos un pequeio grupo de enfermeras interinas funcionarias que
trabajamos en el Hospital Monte San Isidro de Leén, donde llevamos
trabajando muchisimos afios, algunas tantos como diecinueve,
parece increible pero asi es.

Oportunidades para cambiar nuestra situacion de Funcionarias
Interinas ha habido alguna que otra, pero un tanto nefastas y cadticas.
Para que esto sea un poco entendible, haremos un pequefio examen
retrospectivo de dichas oportunidades.

Recordais la Transitoria Cuarta, un fiasco, en donde algunos
funcionarios se quedaron fuera y entraron otros que no lo eran
¢,COMO?, ni se sabe, pero ahi estan trabajando desde entonces.

OPE extraordinaria en donde a través de un sencillo, por no decir ridiculo
examen , aprobamos todos con excelentes notas, pero cual fue nuestra
sorpresa que a la hora del concurso nuestro tiempo trabajado como
funcionarias no puntué nada en absoluto, con lo cual nos quedamos
otra vez sin plaza. Pues bien, ante semejante agravio nos prometen otra
oposicién para funcionarios. Esta oposicion fue en toda regla, la cual y
con mucho esfuerzo para algunas conseguimos aprobarla casi todas.
Tampoco sirvié de nada, pues nuestras ilusiones y esperanzas nos las
arrancaron de cuajo, cuando el SATSE impugno la oposicién, ésta se
paralizé y después de mucho tiempo de espera, sale la sentencia en la
que el juez anuld toda la convocatoria con lo cual otra vez sin nada de
nada, y lo que es peor sin ninguna esperanza de que esto se solucione.

Pero esperen no se levanten de la silla que aun hay mas, y sigan
leyendo que esto no tiene desperdicio. Pues no compafieras/os,
ahora la Gerencia de Ledn nos ha llamado a los Fl para ofertarnos un
contrato de trabajo y al decir que ya estabamos trabajando para dicha
Gerencia, sin mas, nos han sancionado un afio por rechazar dicho
contrato ¢ ustedes entiendes algo?, nosotras no.

Y la ultima que nos han hecho, hace unos meses en el Hospital de
Leon (CAULE) se publico una movilidad interna en la cual se deberia
haber movilizado puestos de estatutarios por un lado y puestos de
funcionarios por otro, pues no, aqui nos han considerado a todos
iguales, que suerte la nuestra el servir de comodin ....

Con esto no pretendo ofender ni criticar a nadie, simplemente
cuento las cosas como han acaecido y como nosotras hemos creido

entenderlas y de qué manera nos han afectado, nada mas.

Numero Colegiada 2367



Cursos a celebrar en la sede de Ledn

CURSO MATRICULA CELEBRACION
Cuidados de enfermeria en hemodonacion y transfusién sanguinea Del 31 octubre al 3 noviembre 14, 15 y 16 noviembre
Monitores de educacion sexual Del 14 al 17 de noviembre 28, 29 y 30 noviembre
” . o . - e . Cambio de fecha
Gestidon y manejo sanitario de accidentes con mdltiples victimas 21 al 24 noviembre 12, 13 y 14 diciembre

Taller a celebrar en la Delegacién del Bierzo

MATRICULA CELEBRACION

Abierto plazo de inscripcion hasta
cubrir aforo (20 plazas)

Segundo taller practico de interpretacion de arritmias enfermeria 18 de noviembre 2011

Los diplomas de los cursos de la feCyL estan disponibles en Leon y Bierzo (ver pagina web del colegio).

- “Enfermeria de la persona mayor”. Carmen Nuin Orrio
(coordinadora). Editorial Universitaria Ramon Areces

- Enfermeria Historia desde 1857. Tomas Urien Blazquez.
Editorial Vision Libros tamario 15x21 344 paginas. B »

- Investigacion en enfermeria. Gerrish, K. y McMahon, A. - Actuac'lon en L,’C| sobre
McGrawHill. 2008. patologias cardiacas,

- Como hacer una tesis: la investigacion cientifica, la respiratorias y digestivas®.
monografiaPifia, Nelly C. Ejemplar cedido por formacion

- “Enfermeria en cuidados criticos” de Paloma Salvadores contiuada Logos al Colegio
Fuentes, Esperanza Sanchez Sanz y Francisco Javier Carmona Profesional de Leén.
Monge (coordinadores). Editorial Universitaria Ramon Areces.

IV ENCUENTRO METIS ENFERMERIA

Los dias 20 y 21 de octubre el Centro Cultural San Agustin de Valladolid acogio el
Cuarto Encuentro de Investigacion Foro Metis Enfermeria de Castilla y Leon. El tema
central elegido en esta ocasion fue el de “Lineas de investigacion sobre cuidados
enfermeros”. La cita, como ya ha ocurrido en ocasiones precedentes, conté con una
gran acogida entre los profesionales de la Enfermeria en la Comunidad Auténoma,
con una importante representacion de nuestra provincia, ya que Ledn participé con
cinco Comunicaciones y dos poster.

Una vez mas, tal y como es habitual, hay que destacar la gran calidad de los trabajos
presentados en una iniciativa que acerca la investigacion a las enfermeras/os. En la
jornada de clausura participo el Director General de Planificacion e Investigacion de
la Gerencia Regional de Salud, el Doctor Javier Castrodeza Sanz. Con la entrega de
los premios del 5° Certamen Cientifico de Enfermeria en Castilla y Ledn, junto a los
reconocimientos del IV Encuentro Metis Enfermeria, se cerraron estas jornadas.
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BECAS .,
FUNDACION A.M.A.

INSCRIPCION 13 OCT 2011 - 14 FEB 2012

INSCRIPCION Y BASES
www.amaseguros.com

* agrupacion mutual Fu n d a Ci 6 n A. M .A.

*  aseguradora

o s AMA.

LA MUTUA DE LOS PROFESHINALES SANITARIOS




